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Mise a jour Pate 2026

Anticipez les évolutions majeures de la paie au 1¢" janvier 2026 en participant a la session « Mise a jour
PAIE 2026 » Sécurisez vos processus, restez conforme et abordez I'année avec maitrise et sérénité.

ﬂ Objectifs pédagogiques

Intégrer les derriéres modifications intervenues dans le domaine de la paie pour actualiser et sécuriser
ses pratiques.

/7
@ Public visé

Gestionnaires de paie, responsables ou gestionnaires Ressources humaines

@ Prérequis

Aucun prérequis. Bases de paie recommandées.

=] Temps forts

Mettre a jour les parameétres de paie

1. Evolutions 2006 des cotisations et contributions sociales Nouveau
programme

2. Modifications 2026 des gains, prestations et barémes
Fiabiliser la paie

= Integer les obligations 2026 dans sa pratique paie

= Eviter les erreurs les plus marquantes en Paie

E € 9
23/01/2026 1jour / 7 heures 350 € par DIJON

stagiaire
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E Programme

‘ Mettre a jour les parametres de Paie

Evolution 2026 des cotisations et contributions sociales
= Bases et plafonds
=  Taux
= Modalités de calcul

Modifications 2026 des gains, prestations et barémes
= SMIC et salaires minimaux
* Indemnités journalieres
» Frais professionnels et avantages en nature
= Retenues sur salaire

Fiabiliser la paie

Intégrer les obligations 2026 dans sa pratique Paie
= Laréforme de la réduction générale des cotisations patronales
= Les exonérations « apprentis »
= Les modifications relatives a la maladie et congés payés
= La contribution patronale spécifique sur les indemnités de rupture
= La déduction forfaitaire sur les heures supplémentaires
» Laréforme sur les titre-restaurant

Eviter les erreurs les plus marquantes en Paie
= S’auto-auditer par type d’erreur
= Justifier les frais professionnels
= Passer les avantages en nature en paie
= Calculer le montant du forfait social
= Etablir la base de la CSG/ CRDS
= Gérer les trop-percus et les moins-percus

Programme susceptible d’étre amendé en fonction de I'actualité légale et réglementaire
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